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Birim

Uygulamali Bilimler Yiksekokulu

Alt Birim

Gorev Unvani

Yiksekokul Mudur Yardimcisi

Bagh Oldugu
Birim YOneticisi

Yiksekokul Muduri

Yerine Vekalet
Edecek Kisi

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklan

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi Madde 12/b’ye gére

e Midirin okulda gorevli aylikh 6gretim elemanlari arasindan (g yil icin atayacagi
en cok iki yardimcisi bulunur.

e Midur gerekli gordigi hallerde yardimcilarini degistirebilir.

e Midirin gorevi sona erdiginde yardimcilarin gorevleri de sona erer.

e Miidire vekalet etmede veya mudirligin bosalmasinda yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir.

Yiiksekokul mudur yardimcisi (lari) gorevlerin yerine getirilmesinde Yiksekokul
Mdidirune karsi sorumludur.

Yiksekokul midir yardimcisinin gérevleri asagidaki gibidir:

® Yiiksekokul Miduri tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek.

e Mudiriin bulunmadigi zamanlarda miidire vekalet etmek.

e Yiiksekokulun egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlerinin ylrtutilmesinde
mudiire yardimci olmak.

® Yiiksekokul kurullari galismalarinin diizenli yiritilmesine katki saglamak.

e Bolimler arasinda koordinasyonu saglamada mudire yardimci olmak.

e Yiiksekokulun kalite gelistirme, planlama ve degerlendirme ¢alismalarina
katilmak.

® Yiiksekokulun ogrenci isleri, egitim-6gretim slirecleri ve idari isleyisinin diizenli
ylrittlmesine katki saglamak.

e Kendisine verilen diger gérevleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde yerine getirmek.

Gorevin
Gerektirdigi
Nitelikler

Yiksekokul mudir yardimcisi olarak gorevlendirilecek kisinin, 6gretim Uyeleri
arasindan secilmesi, yonetsel siireclere katki saglayabilecek bilgi ve deneyime
sahip olmasi, organizasyon, koordinasyon ve denetim yetkinliklerinin bulunmasi
beklenir. Egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi ve yirutilmesinde mudiire
destek verebilecek, gorev sorumlulugu bilinci yliksek ve ekip calismasina yatkin
olmasi gereklidir.

Yasal Dayanak

Bu gorev, 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu ile “Universitelerde Akademik
Teskilat Yonetmeligi” hiikimlerine dayanilarak yarGtilir. Madir yardimcilarinin
gorevlendirilmesi ve gorev alanlari ilgili mevzuat hikiimlerinde diizenlenmistir.
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