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Birim | Uygulamali Bilimler Yuksekokulu
Alt Birim

Gorev Unvani

Yiksekokul Madira

Bagh Oldugu
Birim YOneticisi

Rektor

Yerine Vekalet
Edecek Kisi

Yuksekokul Madir Yardimcisi

Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi Madde 12’ye gére Yiiksekokullar;
Onlisans veya lisans dizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-6gretime agirhk
veren yiksekégretim kurumlaridir. Yiksekokullar her biri ayri bir egitim-6gretim
programi yuriten boliimlerden veya anabilim veya anasanat dallarindan olusur ve
kanunla kurulurlar.

2547 sayih Kanun Madde 20’ye goére

a. Yiksekokullarin organlari, yliksekokul midiird, yiksekokul kurulu ve yiiksekokul
yonetim kuruludur.

b. Yiksekokul mudird, Gg yil icin ilgili fakiilte dekaninin 6nerisi Uzerine rektor
tarafindan atanir. Rektorlige bagl yiksekokullarda bu atama dogrudan rektor
tarafindan yapilir. Siresi biten midur tekrar atanabilir. Mudiriin okulda goérevli
aylikh 6gretim elemanlari arasindan g yil icin atayacagi en cok iki yardimcisi
bulunur. Midire vekalet etme veya mudirligin bosalmasi hallerinde yapilacak
islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiksekokul mudiri, bu kanun ile dekanlara
verilmis olan gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

c. Yuksek okul kurulu, muadirin baskanhginda, midir yardimcilari ve okulu
olusturan bélim veya ana bilim dali bagskanlarindan olusur.

d. Yiksekokul yonetim kurulu; mudirin baskanhginda, madir yardimcilar ile
midirce gosterilecek alti aday arasindan yiksekokul kurulu tarafindan Ug yil igin
secilecek ¢ 6gretim lyesinden olusur.

e. Yuksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve
fakiilte yonetim kuruluna verilmis goérevleri ylksekokul bakimindan vyerine
getirirler.

Yiksekokul madurd, 2547 sayili Kanun ile dekanlara verilmis olan goérevleri
ylksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiksekokul midirinin gorevleri asagidaki gibidir:
® 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununda kendisine tanimlanmis gorevleri
yapmak.
e Yiksekokulu tizel kisiligini temsil etmek.
e Yiksekokulu vizyon ve stratejisini belirleyerek gergeklestiriimesini takip
etmek.
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® Yiksekokulun egitim-6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasi
ve gelistiriimesini planlamak.
e Yiiksekokulunda goérev yapan personele, yiritilen faaliyetlerin niteligiyle
uyumlu gorev ve yetki dagilimini yapmak.
® Yiksekokulu Kurullarina baskanhk etmek.
® Yiksekokulu Kurullarinin kararlarini uygulamak
® Yiksekokulu bolimleri arasinda diizenli galismayi saglamak.
e Her 6gretim yil sonunda Yiksekokulu genel durumu ve isleyisi hakkinda rapor
vermek.
e Yiiksekokulu 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorlige
bildirmek.
e Yiksekokulu butcesi ile ilgili oneriyi Yiksekokulu Yonetim Kurulunun
Rektorliige sunmak.
e Yiiksekokulu bélimlerinde genel gbzetim ve denetim yapmak.
e Egitim-0gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
ylritilmesini saglamak.
e Yiiksekokulun fiziki kosullarini dikkate alarak 6grenci kapasitesini ayarlamak.
e Yiiksekokulu 6grencilerine gerekli sosyal hizmetleri saglamak.
e Personele adil ve esit bir yaklasim sergilemek.
e Goreviyle ilgili evrak, esya arac ve gerecleri korumak ve saklamak.
e Tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek.
e Gerektigi zaman glivenlik dnlemlerinin alinmasini saglamak.
e Harcama yetkilisi olarak harcama talimatlarinin bitce ilke ve esaslarina,
kanun, tazik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan,
odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu Kanun
cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden sorumlu olmak.
e Birime ait varliklarin, kaynaklarin ve tahsis edilen hizmetlerin; dogruluk,
diristlik ve seffaflik ilkesiyle etkin ve verimli kullaniimasini, korunmasini
saglamak, gozetlemek ve denetlemek.
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